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Jerzy Jozef Majchrzak urodzit si¢ dn.
11 marca 1950 r. w Tomicach k. Wadowic
w rodzinie robotniczej. Jego Ojciec Jozef
za dziatalno$¢ konspiracyjng zostal w wieku
19 lat zestany do obozu koncentracyjnego
Auschwitz-Birkenau, gdzie przebywal do
wrzesnia 1944 r., a nastgpnie przezyt cala
gehenne ewakuacji obozu m.in. przez Dachau.
Zostal wyzwolony przez wojska rosyjskie
w maju 1945 r. w okolicach Pragi czeskiej. Po
powrocie stosunkowo szybko stat si¢ obiek-
tem szykan ze strony Urzedu Bezpieczenstwa.
Ustaty one dopiero po kilku latach, gdy
powotal si¢ na wyniesiona z obozu znajo-
mos¢ z premierem Jozefem Cyrankiewiczem.
Szykany te byly jednym z powodoéw przepro-
wadzki catej rodziny do Andrychowa koto
Bielska-Biatej, gdzie poczatkowo byt pracow-
nikiem drukarni, a po zaocznym zdaniu matu-
ry zostal wspolzatozycielem Andrychowskiej
Spoétdzielni Mieszkaniowej. Przez wiele lat byt
jej prezesem. Jego matka Kazimiera z domu
Wiktor przezyla wojng na przymusowych
robotach w Czechach. Po wojnie poczatkowo
nie pracowata, wychowujac trojke dzieci,
a nastgpnie pracowata fizycznie w Wytworni
Silnikéw Wysokopreznych w Andrychowie.
Jego milodszy brat Leonard, wicedyrektor
cementowni w Malogoszczy, zmart w wieku
34 lat, a miodsza siostra Maria skonczyta
studium pomaturalne organizatora turystyki.

Do szkoly podstawowej i liceum ogol-
noksztalcacego J. Majchrzak uczeszczat
w Andrychowie. Do jego kolegéw szkol-
nych nalezat Andrzej Gorak, pdzniejszy
profesor Politechniki £.odzkiej i Politechniki
w Dortmundzie (Niemcy). Po zdaniu egzami-
nu maturalnego w 1968 r. rozpoczat studia na
Wydziale Chemicznym Politechniki Slaskiej,
ktore ukonczyt w 1973 r., specjalizujac si¢
w inzynierii chemicznej (praca magisterska
z zakresu wymiany ciepta, dyplom z wyroz-
nieniem). W czasach jego studiow na Wydziale
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Chemicznym wyktadali tacy wspaniali profe-
sorowie, jak Jan Bandrowski, Wtadystaw
Plaskura i Wtadystaw Mroz (inzynieria
chemiczna), Marian Taniewski (technologia
organiczna), Jozef Szarawara (termodyna-
mika), Jerzy Pikon (aparatura chemiczna),
Andrzej Burghardt (inzynieria reaktoro6w che-
micznych), Tadeusz Pukas (technologia nie-
organiczna) i Czestawa Troszkiewicz (chemia
organiczna). Jego kolegami ze studiow byli
m.in. poézniejszi profesorowie Politechniki
Slaskiej Andrzej Gierczycki i Jan Thullie.
Natychmiast po zdaniu egzaminu magi-
sterskiego dn. 15 pazdziernika 1973 r. po-
Slubia dn. 20 pazdziernika 1973 r. Mari¢
Korzeniowska, ktora jest rowniez absolwent-
ka Wydziatu Chemii Politechniki Slaskiej,
i podejmuje prace zawodowa w Instytucie
Cigzkiej Syntezy Organicznej "Blachownia’

w Kedzierzynie-Kozlu, ktory wspieral go
w trakcie studiow, udzielajac stypendium.
Tam trafia do Zakladu Aromatéw, ktéorym
kierowat doc. dr inz. Kazimierz Fraczek,
a pozniej dr Marian Gryta. Razem z doc.
M. Gryta i dr. Bronistawem Katgdkowskim
stworzyli znakomity, zgrany zespol, zajmu-
jacy sie zywicami fenolowo-formaldehydo-
wymi i pokrewnymi. Zespot ten w okresie
20 lat dziatania dokonal ponad 40 wdrozen
przemystowych, uzyskujac patenty, nagrody
i wyréznienia. W latach 1973-1998 mgr inz.
J. Majchrzak awansowat ze stanowiska tech-
nologa na stanowisko gtownego specjalisty
badawczo-technicznego i ze stanowiska kie-
rownika zespotu na stanowisko kierownika
pionu badawczego. Wtedy tez rozwinagl sig¢
jego talent menedzerski, zintensyfikowat
dziatalno$¢ podlegltych mu zespotéw, zinte-
growat kadr¢ badawcza.

Samodzielne prowadzenie tematoéw
badawczych, uzyskiwanie zlecen z prze-
mystu i prowadzenie prac wdrozeniowych
w zaktadach przemystowych dawalo mu
wiele inzynierskiej satysfakcji. W tamtym
okresie stal si¢ wspottworcg 38 opatentowa-
nych wynalazkéw, wspotautorem 20 publi-
kacji i 27 wdrozen przemystowych w wielu
zakladach chemicznych, glownie z zakresu
zywic polikondensacyjnych. Publikowat tez
artykuty w miesieczniku Przemyst Chemiczny
(14 prac) i innych czasopismach branzowych
na ten temat.

W drugiej potowie lat dziewigédziesiatych
XX w. 1998 r. wraz z prof. A. Gorakiem,
z dr Ludgarda Buzek i prof. Jerzym
Buzkiem wspottworzy Polsko-Niemiecka
Sie¢ Naukowa ds. Ochrony Srodowiska,
Bezpieczenstwa Procesowego i Technologii
Energetycznej INCREASE, ktorej przewod-
nictwo obejmuje prof. A. Gorak. Inicjuje wia-
czenie si¢ Instytutu do wspotpracy w ramach
tej sieci, dzigki czemu nie tylko Instytut,




Fot. 1. Na budowie w Instytucie Ciezkiej Syntezy Organicznej, mgr inz. J. Majchrzak trzeci od

prawej (Foto: archiwum J.M.)

ale rowniez on sam mogt zdoby¢ wazne
doswiadczenia z zakresu migdzynarodowej
wspotpracy. Jednym z gtownych partnerow
sieci INCREASE w Niemczech byl Instytut
Fraunhofera Umsicht w Oberhausen. W trak-
cie licznych wyjazdéw studyjnych nawigzano
bliska wspotprace naukowo-badawcza pomie-
dzy oboma instytutami, co ulatwito szybkie
dostosowanie si¢ Instytutu do nowych warun-
kow dziatania i finansowania.

W okresie transformacji gospodarczej
Instytut szybko ,,bierze sprawy w swoje rece”
iw 1992 r. tworzy spotke pracowniczg ICSO
Chemical Production Sp. z o0.0., ktéra przej-
muje z Instytutu produkcje matotonazowe
i rozwija je, dzialajac na zasadach prawa
handlowego bez skrepowania ograniczeniami
obowiazujacymi panstwowy Instytut. Dotacza
do gtéwnych organizatorow spotki, jakimi byli
mgr Zenon Maslona, mgr Marek Jarawka i dr
Maciej Kiedik, obejmujac funkcje przewod-
niczacego Rady Nadzorczej spotki. Funkcje
te pelni przez 2 lata. Utworzenie spotki byto
pionierskim rozwigzaniem. Udzial Instytutu
w kapitale zaktadowym wynosit 49%, a pra-
cownicy Instytutu jako osoby fizyczne mieli
51% udzialow, w zwiazku z czym spotki nie
obejmowaty rygory dotyczace spotek Skarbu
Panstwa (byla np. zwolniona z obowiazku
poprzedzania transakcji handlowych przetar-
gami), ale Instytut de facto zachowywal peing
kontrole nad dziatalnoscia spotki i decyzjami
kadrowymi. Spotka wdrazata technologie
opracowane w Instytucie, zlecata do Instytutu
odptatne ustugi eksperckie i analityczne,
a zwlaszcza zdejmowala z Instytutu obo-
wigzek zajmowania si¢ marketingiem i dys-
trybucja wytwarzanych produktow. Mgr J.
Majchrzak z perspektywy czasu ocenia nega-
tywnie efekty prowadzonej w Polsce prywa-

tyzacji pracowniczej, ale w tym konkretnym
przypadku przyznaje, ze byla to wowczas
bardzo dobra inicjatywa. Niestety w pozniej-
szych latach Instytut stracil kontrole zaréwno
nad Spotka, jak i nad znacznym swoim majat-
kiem wniesionym do niej w postaci aportu.
Spotka funkcjonuje do dzis.

W 1998 r. =zalozone 1 dziatajace
w Kedzierzynie-Kozlu pod kierunkiem mgr.
Z. Maslony ugrupowanie ,,Praca i Rozwdj”,
skupiajace przedstawicieli lokalnego prze-
myshu, proponuje mgr J. Majchrzakowi start
w wyborach samorzgdowych na stanowisko
Prezydenta Miasta. Wprawdzie w 36-osobowej
Radzie Miasta, ktora ma dokonac¢ tego wyboru,
ugrupowanie ,,Praca i Rozwoj” ma zaledwie
4 reprezentantow, ale znakomity talent nego-
cjacyjny mgr. Z. Maslony spowodowatl, ze
male ugrupowanie odegrato rolg jezyczka
u wagi i mgr J. Majchrzak wygral wybory
z przewaga 19 do 17. Po 25 latach pracy
w Instytucie mgr J. Majchrzak zegna si¢ z nim
i obejmuje kierowanie koalicyjnym Zarzadem
Miasta, w ktorym Scieraja si¢ ré6zne poglady,
czesto trudne do pogodzenia. Po ogromnej

Fot. 2. Koledzy z ICSO; od lewej mgr inz.
J. Majchrzak, dr inz. Marian Gryta i dr inz. Bro-
nistaw Katedkowski (Foto: archiwum J.M.)

powodzi w 1997 r. sytuacja gospodarcza mia-
sta byta trudna i potrzebne bylo sprawne
zarzadzanie. Staja przed nim takie powazne
zadania, jak poprawa wskaznikéw finanso-
wych gospodarki miejskiej, kontynuowanie
sptaty dlugéow popowodziowych i rozbudowa
infrastruktury miejskiej. Pomimo politycz-
nych sporéw i napig¢ kierowany przez niego
zarzad osigga sporo sukcesOw w poprawie
sytuacji miasta, umiejetnie wykorzystuje $rod-
ki na catkowita przebudowe otoczenia rzeki
Odry dla zapobiezenia skutkom powodzi oraz
przebudowe infrastruktury miejskiej. Proces
ten nie przebiegal bezkonfliktowo. I tak np.
po skanalizowaniu przez miasto lezacego na
jego skraju osiedla domkéw jednorodzinnych
okazalo sie¢, ze cz¢$¢ mieszkancow odmawia
przylaczania si¢ do nowej sieci kanalizacyjnej
i nadal chce bezptatnie odprowadzaé scieki do
kanalizacji burzowej. Dopiero grozba sankcji
administracyjnych zmusza ich do skorzystania
ze zdobyczy wspotczesnej cywilizacji.

W swojej dzialalnosci mgr J. Majchrzak
promuje aktywna wspolprace z przemysltem
dziatajagcym w mieécie. Jako prezydent
miasta odbiera sygnaly o bardzo trudnej
sytuacji finansowej Zaktadow Azotowych
,Kedzierzyn” SA (ZAK), bedacych najwaz-
niejszym pracodawca i platnikiem podat-
kéw na terenie miasta. W miar¢ mozliwosci
podejmuje decyzje wspomagajace zaktady,
majac $wiadomos¢ roli ZAK dla miasta. Gdy
pod koniec 2001 r. otrzymuje propozycje
objecia stanowiska prezesa tej spotki, podej-
muj¢ decyzje o rezygnacji ze starania si¢
o reelekcje na stanowisko prezydenta miasta,
a roéwnoczesnie przyjmuje nowe wyzwanie
w bliskim mu przemysle chemicznym. Skraca
swoja kadencje w zarzadzie miasta i juz dn.
21 grudnia 2001 r. obejmuje fotel prezesa
zarzadu ZAK. W sktad zarzadu weszta wice-
prezes Ewa Wotynkiewicz odpowiadajaca
za handel i marketing, Maria Sowiak odpo-
wiadajaca za finanse oraz z wyboru zalogi
(przez 2 lata) Witold Zak odpowiadajacy
za sprawy techniczne, a po jego S$mierci
Bernard Ptaszynski. Nie w petni zdaje sobie
wowczas jeszcze sprawe z tego, jakie czekaja
go problemy, za ktorych rozwiazanie zapta-
ci nadci$nieniem tetniczym. Dzi§ moze by¢
dumny, ze w czasie gdy ponad 4 lata kierowat
ta spotka kontynuowano w niej radykalng
restrukturyzacj¢ organizacyjna i finansowa,
uzyskano zdecydowanag poprawe sytuacji
ekonomiczno-finansowej, nastapito przejscie
od strat do stabilnych (cho¢ niewielkich!)
zyskow, sptacono kredyty ukladowe i poza-
uktadowe na kwote 430 mln zi, osiagnigto
radykalng poprawe wskaznikow finanso-
wych, podpisano umowe o restrukturyzacji
dlugu finansowego, poprawiono biznesowy
wizerunek spotki i wreszcie przygotowano
program inwestycyjny wraz z koncepcja jego
finansowania. Do dzi§ pamigta o tym, jak
w 2003 r. z chwilg wej$cia nowych przepisow
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Fot. 3. Jubileusz 40-lecia ICSO; mgr inz. J. Majchrzak pierwszy z lewej w pierwszym szeregu (Foto: archiwum J.M.)

o upadtosci zarzad ZAK SA byl zobowigzany
do ztozenia wniosku o upadtos¢ spotki. Przed
dramatycznymi i nieodwracalnymi skutka-
mi zainicjowania procedury upadtosciowej
uchronito firme¢ ztozenie wniosku o wszczg-
cie postgpowania restrukturyzacyjnego i uzy-
skanie pozytywnej decyzji prezesa Agencji
Rozwoju Przemystu SA. Duzym problemem
byt brak mozliwosci wspolpracy z bankami,
ktore nie byly chetne do udzielania kredytow
obrotowych, w tym na wyptaty wynagrodze-
nia pracownikow (litoSciwy okazywal sig¢
jedynie miejscowy bank spotdzielczy). Trudne
byly rozmowy z zatoga o uzyskanie zgody na
praktyczne zamrozenie ich wczesniej dobro-
wolnie obnizonych wynagrodzen, ale znalazt
tu zrozumienie nie tylko u pracownikoéw, ale
réwniez w zwigzkach zawodowych! Udato
si¢ zgromadzi¢ pienigdze na uregulowanie
zaleglych wyptat honorariow dla wynalaz-
cOw 1 racjonalizatorow, ktorzy ze swojej
strony zrezygnowali z roszczen o odsetki od
opoznionych ptatnoséci. Szczegdlnie trudna
byla restrukturyzacja organizacyjno-finan-
sowa, ktora objela nie tylko oszczednosci
w wydatkach z funduszu ptac (likwidacja ok.
150 stanowisk pracownikow, ktorzy przeszli
na emeryturg), ale rowniez dezinwestycje
w obszarach lezacych poza core business
Spotki. Wiele emocji wzbudzita sprzedaz
jednostki biznesowej klejow mocznikowo-
-formaldehydowych, ktora stanowita wpraw-
dzie element rozwoju downstream, ale jej
sprzedaz konieczna byta ze wzgledu na uwa-

Eremiezny

runkowania rynkowe (prawie 80% produkcji
odbierata firma Pfleiderer, a drugi potencjalny
odbiorca miat wlasng produkcje zywic). Po
trudnych negocjacjach uzyskano od nabywcy
korzystna cene oraz zobowigzanie si¢ kontra-
henta do zakupu w ZAK mocznika do swojej
produkcji. Zawarta transakcj¢ oprotestowat
krajowy producent, ktory zamierzal kupic
te wytworni¢ po to, by ja zamkna¢ i pozby¢
si¢ konkurenta. Sprawa otarla si¢ ostatecznie
o prokuratora. Dzisiaj wida¢ jednak pozy-
tywne efekty tej decyzji. Spotka Silekol
Sp. z 0.0. rozwija si¢ dynamicznie przy dobre;j
biznesowej wspolpracy z ZAK.

Byto kilka powodow, dzigki ktorym
osiagnigto sukces. Po pierwsze udato sig
uzyska¢ 1 utrzymac wsparcie dziatan zarzadu
ze strony bardzo kompetentnej i zaangazo-

Fot. 4. Na optatku wigilijnym z prof. Alfonsem
Nossolem, arcybiskupem Opolskim (Foto:
archiwum J.M.)

wanej zalogi ZAK, w pelni zdajacej sobie
sprawe z zagrozenia istnienia zakladu. Po
drugie zarzad zgodnie i konsekwentnie mogt
realizowac ustalong strategic przez 4 lata.
Znakomite relacje biznesowe wiceprezes Ewy
Wotynkiewicz i pionu handlowego pozwalaty
uzyskiwa¢ od zagranicznych kontrahentow
przedptaty umozliwiajace regularng sptlate rat
uktadowych, co warunkowato dalsze funkcjo-
nowanie firmy (przez wiele lat informacja
o sptacie kolejnej raty stanowita glowny news
w Kedzierzynie-Kozlu). Terminowa sptata
zadluzenia i wytrwale negocjacje z wierzy-
cielami przyniosty poprawe wizerunku bizne-
sowego firmy. Kolejnym czynnikiem, ktory
przyczynit si¢ do sukcesu byto wypracowanie
przez zarzad bardzo dobrych relacji z part-
nerami biznesowymi i spolecznymi oraz
wladzami, uzyskanie potrzebnego zaktadom
wsparcia merytorycznego. Na szczegodlne

Fot. 5. W gabinecie dyrektorskim w Minister-
stwie (Foto: archiwum J.M.)
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Fot. 6. Polska ekipa na Wystawie w stoisku SPWiR: w srodku pierwszego szeregu Pani Danuta
Dominiak-Wozniak, Radca Handlowy Polskiej Ambasady w Berlinie, Pani Minister Grazyna Henc-
lewska oraz Pan Hermann Kénicke Dyrektor Wystawy; mgr inz. J. Majchrzak w drugim szeregu

pierwszy z prawej strony (Foto: archiwum SPWiR)

podkreslenie zastuguje tu rola, jaka odegrat
Janusz Wisniewski, byly prezes ZAK i poz-
niejszy wiceprezes PKN Orlen, a takze rada
nadzorcza ZAK, Nafta Polska, Ministerstwo
Skarbu, wladze miasta z prezydentem
Wiestawem Fafarg i wielu innych, czasem
nieoczekiwanych przyjaciot ZAK. Bardzo
przydatne bylo tez duze biznesowe szczgscie
w dziataniu. Trzeba tu jeszcze wspomnieé
o waznej wizerunkowej roli, jaka odegrali
siatkarze z klubu Mostostal Azoty (obec-
nie ZAKSA). Po odwotaniu ze stanowiska
prezesa zarzadu dn. 12 lutego 2006 r., mgr
J. Majchrzak opuszczal ZAK z poczuciem
dobrze spetnionego obowiazku.

Nie pozostawal dlugo ,,na bezrobociu”,
gdyz juz w marcu 2006 r. znajduje zatrudnie-
nie w Polskiej Izbie Przemystu Chemicznego
w Warszawie na stanowisku dyrektora.
Bylo to raczej nominalne stanowisko, gdyz
nie mial na nim uprawnien prokurenta do
podejmowania zobowigzan finansowych
w imieniu Izby, ale wnidst do Izby prak-
tyczna znajomos¢ przemystu chemicznego
i mechanizméw, jakie w nim obowigzuja.
Mgr inz. Wojciech Lubiewa-Wielezynski,
prezes Izby, wywodzit si¢ z sektora naukowo-
-badawczego i mimo swych bezspornych
osiagnie¢ wdrozeniowych w kraju i zagranica
patrzyl na przemyst z innego punktu widze-
nia. Rézne doswiadczenia biznesowe dobrze
si¢ uzupelniaty. Konieczne byto pozyskanie
zyczliwosci duzych koncernéw chemicznych
jako zaangazowanych cztonkow Izby, ktorzy
zapewniliby jej odpowiedni poziom wply-
wow finansowych. W tym zakresie mgr J.
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Majchrzak wspart prezesa Izby w jego sta-
raniach o pozyskiwanie nowych cztonkdow,
poprzez aktywne uczestniczenie w grupach
roboczych zwiazanych z problematyka funk-
cjonowania sektora chemicznego w Polsce,
ze szczegélnym uwzglednieniem zaktadow
Wielkiej Syntezy Chemicznej, ocena moz-
liwosci poprawy ich konkurencyjnosci,
innowacyjnosci 1 perspektyw rozwojowych.
Uczestniczac w konferencjach i seminariach,
nie tylko promowat Izbe w §rodowisku che-
mikow, ale tez prezentowat stanowisko branzy

na corocznych konferencjach po$wigconych
energetyce, wprowadzaniu postgpu technicz-
nego i innowacji w przemysle chemicznym,
promowaniu biotechnologii i ochrony $rodo-
wiska 1 wreszcie postrzeganiu branzy che-
micznej przez spoleczenstwo. Wazna byla tez
pomoc udzielona zakladom przemystowym
w zrozumieniu i wdrazaniu dyrektyw unij-
nych z uwzglednieniem specyfiki przemyshu
chemicznego.

Po 6 latach pracy w Polskiej Izbie
Przemystu Chemicznego mgr J. Majchrzak
podejmuje nowe wyzwanie. Kiedy w 2012 r.
Waldemar Pawlak, 6wczesny Wicepremier
i Minister Gospodarki, na spotkaniu z za-
pleczem naukowym przemystu, propo-
nuje, aby kto$ reprezentujacy to zaplecze
objal w Ministerstwie Gospodarki stano-
wisko dyrektora Departamentu Innowacji
i Przemystu (DIP), staje do konkursu.
Wraz z nim startuje w konkursie jeszcze
6 pracownikow Ministerstwa, dla ktorych
jest to naturalna droga awansu w struktu-
rach Ministerstwa. Oczywiscie ustgpuje
im wszystkim pod wzgledem znajomosci
procedur i zwyczajow obowigzujacych
w Ministerstwie, ale pod wzgledem znajomo-
Sci specyfiki zaplecza naukowo-badawczego
i rzeczywistych potrzeb przemyshi nie ma
sobie rownych. Ostatecznie wygrywa kon-
kurs i zostaje dyrektorem departamentu DIP,
budzac zaskoczenie w branzy. Departament
ten zajmowat si¢ bardzo szeroka i zr6zni-
cowang tematyka. W pierwszej kolejnosci
byto to przygotowywanie projektow ustaw
i rozporzadzen (w tym wielu unijnych), pod-
niesienie wspolpracy z przemystem na nowy
poziom, a takze powotanie kilkunastu zespo-
tow, w sktad ktorych weszliby przedstawicie-
le przemyshu, izb przemystowych, instytutow
oraz Ministerstwa, gdyz dobra znajomos$¢
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Fot. 7. Podczas konferencji WNP Nafta Chemia 5 grudnia 2011 r., Warszawa; mgr inz. J. Majchrzak

trzeci od prawej (Foto: archiwum J.M.)
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Fot. 8. Jubileusz 60-lecia ICSO, J. Majchrzak
pierwszy z lewej (Foto: archiwum J.M.)

probleméw przemystu umozliwiata bardziej
skuteczng reprezentacje interesow polskiego
przemystu w Brukseli. Zespoty te dziataty na
réznych polach, takich jak spoteczna odpo-
wiedzialno$¢ biznesu CSR (corporate social
responsibility), farmacja i polityka kosmicz-
na. Przygotowano tez duze programy, takie
jak Program Rozwoju Przedsigbiorczosci,
Polityka Nowej Szansy, Priorytety Polityki
Przemystowej 1 Krajowe Inteligentne
Specjalizacje, co warunkowalo mozliwos¢
podpisania z Unig Europejskag uméw w spra-
wie finansowania badan i rozwoju, a takze
Narodowego Programu Rozwoju Gospodarki
Niskoemisyjnej. W czasie swojej ponad-
czteroletniej pracy w DIP mgr J. Majchrzak
przyczynil si¢ do =zaciesnienia wigzi
Ministerstwa z instytutami naukowo-badaw-
czymi oraz przemystem, inicjujac wspol-
ne spotkania i debaty na aktualne tematy.
Uzupelnieniem tych spotkan krajowych
byta migdzynarodowa wspotpraca badaw-
czo-rozwojowa, m.in. z Niemcami, Francja,
Finlandia i Grupa Wyszehradzka.

Ostatnia wielka akcja promocyjna polskiej
nauki, przygotowana przez mgr J. Majchrzaka
wspolnie z Panig Danuta Dominiak-WozZniak,
radca-minister z Wydzialu Promocji Handlu
i Inwestycji Ambasady RP w Berlinie, oraz
Panem Stawomirem Wachowiczem, wicepre-
zesem Urzedu Patentowego RP, to przyznanie
Polsce statusu kraju partnerskiego na 67.
Migdzynarodowej Wystawie Wynalazkow
iENA 2015 w Norymberdze, co zdarzylo
si¢ po raz pierwszy w historii tej Wystawy.
Organizatorzy chcieli w ten sposob zwroci¢
uwage przedstawicieli migdzynarodowych
firm i organizacji, zwiedzajacych Wystawe,
na wzrost inwestycji w badania i rozwoj
w Polsce, podkreslajac réwniez wysoka
jakos$¢ polskiego zaplecza naukowego, poli-
tyczna stabilizacje¢ oraz dobre $rodowisko
gospodarcze. Polska doskonale wykorzystata
okazje¢ dla promocji swojej nauki, ale zamoé-
wione przez Panig Alicje Adamczak, prezes
Urzedu Patentowego, obszerne sprawozdanie
z tej imprezy nie ukazato si¢ w Kwartalniku
Urzedu Patentowego, gdyz nie odpowiadato

rzemyst
Shemizny

owczesnej narracji Polska w ruinie i wylado-
walo w koszu redakcyjnym".

Po wyborach i zmianach w kierownictwie
Ministerstwa oraz nabyciu uprawnien emerytal-
nych mgr J. Majchrzak konczy w lutym 2016 r.
prace w Ministerstwie i przechodzi na emery-
ture. Jako ,,wolny strzelec” wraca do Polskiej
Izby Przemystu Chemicznego (gdzie pozosta-
wal na urlopie bezplatnym), ale nie pozostaje
tam dlugo. W miedzyczasie do Izby przystapili
juz czolowi ,,gracze” polskiego przemystu che-
micznego i odmtodzony zespot Izby $wietnie
sobie radzi z organizacja przedsigwziec i prowa-
dzeniem projektow. Mgr J. Majchrzak odchodzi
z lzby we wrze$niu 2016 r. pozostajac nadal
gotowy do wspotpracy jako konsultant przemy-
stowy 1 ekspert. Oferuje réwniez swoje ustugi
z tego zakresu dla Stowarzyszenia Inzynierow
i Technikow Przemystu Chemicznego, do kto-
rego nalezy nieprzerwanie od 1976 r. Ostatnio
z ramienia tego Stowarzyszenia wszedl do
powotanej przez Ministerstwo Rozwoju Rady
ds. Kompetencji Sektora Chemii, ktorej prze-
wodniczy prof. Krystyna Czaja z Uniwersytetu
Opolskiego.

Zrodiem sukcesow mgr. J. Majchrzaka byta
nie tylko aktywnos¢ zawodowa i pracowitos¢,
ale przede wszystkim umiejetnos¢ budowania
bardzo dobrych relacji z otoczeniem, radzenia
sobie w sytuacjach kryzysowych, zdolnos¢
pracy zespotowej, a takze ciggle doskonalenie
swoich kompetencji. Ukonczyt renomowana
uczelni¢ (ktora wilasnie uzyskata uprawnie-
nia Uniwersytetu Badawczego!), ale rowniez
ukonczyt kurs kadry kierowniczej w Osrodku
Doskonalenia Kadr w Warszawie (1986 r.),
kurs jezyka niemieckiego w Poczdamie (1990
r.), zakonczony egzaminem kurs dla kandyda-
tow na cztonkow rad nadzorczych w spotkach
Skarbu Panstwa (dyplom nr 2/Opol/X/93),
dwusemestralne Studium Podyplomowe
w Instytucie Organizacji  Systemow
Produkeyjnych, Wydzial Inzynierii Produkcji
Politechniki Warszawskiej ,,Zarzadzanie roz-
wojem, transferem, uzytkowaniem i marketin-
giem innowacji technologicznych” (1996 r.),
organizowane przez Eurofinance Training
Sp. z o.0. szkolenia ,,Zarzadzanie zmiang
w przedsigbiorstwie” (2003 r.) oraz ,,Zasady
Nadzoru Korporacyjnego w Przedsigbiorstwie”
(2004 r.) i wreszcie szkolenie ,,Zarzadzanie
procesowe — Budowanie i Dokumentowanie
wg Normy PN-EN ISO 9001:2001 (2003 r.).
W 1994 r. uzyskat réwniez specjalizacje
zawodowg inzynierow II stopnia.

Pehit wiele zaszczytnych funkcji czton-
kow rad naukowych instytutow naukowo-
-badawczych, Rady Nadzorczej Zaktadéw
Chemicznych ,,Police”, Rady Nadzorczej
Katowickiego Holdingu Weglowego, Rady
Polskiej Izby Przemystu Chemicznego oraz rad

DUkazala si¢ tylko krotka notatka sprawozdawcza o che-
mikach, ktorzy uzyskali medale na tej wystawie (Przem.
Chem. 2015, 94, nr 10, xx)

Fot. 9. J. Majchrzak z prof. Witoldem Ortow-
skim odbiera Diament Polskiej Chemii jako
osobowos$¢ roku 2016 r. (Foto: archiwum J.M.)

programowych czasopism technicznych (m.in.
czasopism Przemyst Chemiczny 1 Chemia
Przemystowa). Za swoje osiagniecia uzyskat
trzykrotnie Krzyze Zastugi (bragzowy 1978 r.,
srebrny 1989 r. i zloty 2003 r.), a takze m.in.
Odznake Honorowa Stowarzyszenia Inzynierow
i Technikow Przemystu Chemicznego (1997 r.),
Medal Zastuzony dla Kedzierzyna-Kozla (1988 r.),
Odznake Honorowa za Zastugi dla Rozwoju
Gospodarki Rzeczpospolitej Polskiej (2015 r.),
Odznake Zastuzonego dla Grupy Azoty (20151.),
Odznake Zastuzonego dla Samorzadu Terytorial-
nego (2015 r.) oraz Diament Polskiej Chemii
(2016 r.). To ostatnie wyroznienie otrzymat
jako ,,0s0bowos¢ polskiej chemii”, a wrgczono
mu je na tej samej gali, na ktorej uhonoro-
wany zostal réwniez miesigcznik Przemyst
Chemiczny.

Mimo tych wszystkich osiggni¢¢ i1 zaszczy-
tow pozostat skromny i otwarty. Jego prywatne
zainteresowania i hobby to science fiction w fil-
mie i w literaturze oraz podrézowanie po Polsce.

Jerzy Majchrzak pozostaje nadal w diu-
goletnim zwiazku matzenskim, w ktéorym ma
dwoch synoéw oraz trojke wnukow. Starszy
syn Tomasz ukonczyt technologi¢ polime-
roéw na Politechnice Slaskiej a miodszy Piotr
ukonczyt Szkote Gtéwng Handlowa. Zona
Maria cate zycie (do emerytury) przepracowa-
fa w Instytucie Cigzkiej Syntezy Organicznej
"Blachownia' w Kedzierzynie-Kozlu, bar-
dzo aktywnie uczestniczagc w prowadzonej
tam szerokiej dziatalnosci eksportowe;.
Wychowata tez duzg grupe swoich nastepcow.

Dr inz. Jerzy Polaczek, Warszawa
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